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W odpowiedzi na pismo nr ORG.0003.2.2018.AJ w związku z zapytaniem radnego z dnia 

21.11.2018r, nr rejestru 5081, informuję, iż uchwalony budżet na rok 2018 zapewnia środki na 

wynagrodzenia pracowników w tym także Wójta Gminy.  

Wynagrodzenie Wójta zostało obniżone Uchwałą Nr 228/XXXVII/2018 Rady Gminy Nowe 

Miasto z dnia 28 czerwca 2018r, zgodnie z Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 15 maja 

2018r w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych. 

W ciągu roku budżet wielokrotnie podlega zmianie w związku z  koniecznością wprowadzenia 

do budżetu kwot dotacji na zadania własne, zlecone, kwot subwencji oraz zmian w budżecie 

polegających na dostosowaniu planu wydatków w celu zapewnienia bieżącej działalności. 

Na I sesji Rady Gminy Nowe Miasto w dniu 19 listopada 2018r zostało ustalone wynagrodzenie 

wójta, a nie podwyżka jak Państwo sugerujecie. Ustalenie wynagrodzenia dla wójta 

powierzone zostało wyłącznej kompetencji rady gminy. Rada gminy ustala wysokość 

wynagrodzenia wójta w formie uchwały. Co istotne, uchwała w sprawie ustalenia 

wynagrodzenia dla wójta jest aktem kształtującym treść indywidualnego stosunku pracy 

konkretnej osoby, a nie aktem generalnym ustalającym wynagrodzenie każdego kolejnego 

wybranego wójta. W praktyce oznacza to, że po każdym wygaśnięciu mandatu wójta i 

rozpoczęciu nowej kadencji, rada gminy powinna podjąć nowa uchwałę ustalającą jego 

wynagrodzenie, nawet w sytuacji, gdy stanowisko objęła ta sama osoba. 
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